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Egitimin yanli ve herkes igin esit olmayan kurgusu, dinyadaki esitsizlikleri derinlestirirken,
daha iyi bir diinya talebi icin bu egitim yaklasimini elestirmek ve yarattigi esitsizliklerle
miicadele etmek icin yine egitimi bir arac olarak kullanmak mimkunddr. Egitimin gliclendirme
islevi, bireylerin ve siniflarin/topluluklarin 6nce kendi iglerinde gliglenmesi, sonrasinda iligki
halkalariyla bu giigclenmeyi yayginlastirarak, diger birey/sinif/topluluklarin katihmlarini artmasi
ve nihai olarak 6zglirlesmeleri icin dnemli bir dayanaktir.

Diinyada ve Tirkiye’de egitim ve gig iliskisinin, hegemonya temelinde tartisilmasina firsat
saglayabilecek birgok ornek vardir. Bu orneklerden yola gikarak, egitimin ve islevinin
tartisilmasi 6nemli olacaktir. Clinkii bu islev, toplumsal yapilanmayi dogrudan etkilemektedir.

Bu galismada egitim, gliclendirme ve 6zgirlestirme islevi; 6nce diinyadan ve Tirkiye'den
ornekler ele alinacak, ardindan ezilen bir kimlik olan “geng” kimliginin gliglendirilmesi ve bir
ornek olarak Toplum Gondlluleri Vakfi'nin akran egitimi yoluyla glclendirme modeli
incelenecektir.

Giris Niyetine: Egitimi Elestirmek, Ogrenmeyi Ozgiirlestirmek!

Elestirel egitim hem egitime hem 6grenmeye hem de kurdugu patronaj iligkilerine odaklanir.
Egitimin islevini, hedef kitlenin ihtiyaclarini ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi siirecinde egitim
yaklagimini birlikte tartismak onemlidir. Egitim ve 6grenme ile ilgili herhangi bir ¢alismaya
odaklanmak, bu iki kavram {izerine diisiinmek ve bu iki kavram iizerine ¢alismak birden ¢ok
disiplinin bilgisine anlamli derecede sahip olma ve biitlin bu bilgilerle bu kavramlar1 yeniden
ve bagka bir yoOniiyle tartisma ihtiyact dogurmaktadir. Bu iki kavramdan etkilenen her bir
ihtiyag, egitim ve 0grenme konularini farkli bir agidan besleyen ve seklini degistiren bir ivme
kazandirryor. Ornegin; askeri egitim, lisans egitimi, dil egitimi; yasamda kalmay1 6grenmek,
sevmeyi 0grenmek, 0grenmeyi 0grenmek. Egitim ve 6grenme ile ilgili yan yana gelen her
kavram1 hem kendi icerisinde hem de egitim ve 6grenme kavramlartyla tartismanin kapsami
oldukca genis bir alan sunuyor. Bu baglamda, egitim ve 6grenme ile yan yana gelen kavramlari,
konular1 hangi gereksinimle ele aldigimiza, onlar1 politik durusumuzla nasil yorumladigimiza,
onlar etrafinda tartisma gergcevemizi nasil olusturdugumuza dair fazlaca ipucu da vermektedir.
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Yilinda Prof. Dr. Firdevs GlimUsoglu’'nun sorumlusu oldugu Elestirel Egitim dersi kapsaminda Hamit Levent Evci
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Egitim neden vardir? Neden ihtiyag duyulmaktadir? Bu ihtiyaglarin sahipleri, bu ihtiyaglari
karsilayanlar ve bu ihtiyaglarin var olmasindan etkilenen taraflar kimlerdir? Taraflarin egitimi
bir ara¢ olarak kurgulama ve kullanma sekilleri nasildir, nedenleri ve sonuglar1 nelerdir?
Egitimin islevi iizerine diisiinmek, ayni zamanda hayat ve giiniimiiz diinya diizeni iizerine
diisiinmeyi de gerektirmektedir. Calisma igerisinde yukaridaki sorular ve ¢agristirdigi bir¢ok
soru etrafinda tartisma genisletilecektir.

Gliniimiiz diinya diizeni, tarihin bir¢cok evresinde oldugu gibi birtakim gii¢ iliskileri ile
orlintiilenmistir. Bu iligkiler, iktidarlar tarafindan yaratilan idealler i¢in kaynaklari elde etmeyi
ve iktidarin siirdiiriilebilirligine yonelik yeni kaynaklar yetistirmeyi de beslemektedir. insan
kaynagi, ihtiya¢ duyulan en 6nemli kaynaklardan birini olusturmaktadir. insanlarm, ideolojiye
uygun olarak yetistirilmelerinin de en 6nemli araglarindan birinin egitim oldugu bilinmektedir.

Gecmisten bugiine egitimin temellerine baktigimizda, ¢ocuk yetistirmenin -yani c¢ocuk
egitiminin- de “devlet gorevine uygun insan yetistirmek” odaginda oldugunu goriiriiz.
Aristoteles, cocuklarin egitimlerinin “iyi devlet adami” odaginda tartisildigi, ¢cocuklarin kiigiik
yaslardan itibaren devletin yonetiminde yer alacak devlet insani olmalar1 odaginda oldugunu
soylemek miimkiindiir.? Antik ¢agda egitim, bireyin ¢ok yonlii gelisimi ile ilgilidir. Ciinkii yine
aynt donemde “miikemmele ulasma” yaklasimi, bireyin ¢ok yonlii gelisimi ile miimkiin
olabilecektir. Ornegin, Platon’a gore; tiim olarak insan egitimi, su cesitli kademeler igerisinde
olugur: Karakter egitimi, Beden egitimi, estetik egitim, mesleki egitim ve felsefi egitim.? Zihin,
beden ve ruh egitilmeli ve gliglendirilmelidir; ¢iinkii en temelinde en iyi devlet insaninin en
“iyi” en “giiclii” olmasi sarttir. Bunun temel sebeplerinden biri yine bu devlet insaninin
toplumun koruyucusu olan devleti temsil edecek olmasidir. Ancak egemen tarihe baktigimizda
“devlet insan1” olarak bahsettigimiz profil genellikle erkektir, cok ve gii¢lii olan topluluga
mensuptur, saglamdir ve iliski sahibidir. Bu profil, Freire’nin deyimiyle ezenlerin yani
insandisilagmanin temsilcisidir.* Dolayisiyla dzgiir degildir, 6zgiirliigiiniin pesinde olanlarin da
karsisindaki temel engellerden biridir. Bu noktada en iyi, en gii¢lii ve en bilgili olmanin 6zgiir
olup-olmadigina dair temel bir tartisma yiiriitmek énemlidir.

Egitim, bireylerin ve toplumlarin temel gereksinimlerinden biri olarak énemli bir aractir. ister
ideolojik aygit ister ideoloji karsit1 miicadele alani olarak olsun, egitim Onemli bir
doniistim/giiclenme ve aydinlanma aracidir. Bilgi giiciin temel kaynaklarindan biridir, ne yonde
islendigi o yOniin etiginden ve amacindan bagimsizdir. Ama gii¢, bir hegemonya iligkisinin
tarafiysa bir o kadar da bagimhidir. Egitim ve Ogretim kavramlari sonrasinda, egitimin
islevlerini tartigirken ¢ift yonlil iliski ve isaret ettigi aragsallastirma/dzgiirlestirme daha fazla
tartigilacaktir.

1. Egitim ve Ogrenme Nedir?

Egitimin ne demek oldugu ile ilgili olarak birgok farki bakis acisindan ve tanimlamadan
faydalanmak 6nemlidir. Yani sira, var olan tanimin kaynaginin politik durusu ve yaklasimiyla
da birlikte yorumlanmasi da bir biitiin olarak egitim tanim1 yapmak agisindan énemli olacaktir.

2 Aristoteles, Politika, syf: 30
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Ornegin, Tiirk Dil Kurumu sézliigiinde “egitim” tanimi olarak “Cocuklarim ve genglerin toplum
yasayisinda yerlerini almalar1 i¢in gerekli bilgi, beceri ve anlayislar1 elde etmelerine,
kisiliklerini gelistirmelerine okul i¢inde veya disinda, dogrudan veya dolayli yardim etme,
terbiye” ifadeleri yer almaktadir. Tiirkiye’de egitimin amag¢ ve hedeflerine baktigimizda bu
tanimla ¢ok baglantili bir tarihle karsilasiriz. Egitim, “milli” 6n sifatiyla, ideolojinin insasinin
kurgulandig1 en temel kurumlardan biri olarak karsimiza ¢ikar. Cumhuriyetin ilk yillarinda,
cumhuriyetin giiglii ve modern ¢ocugu projesi olan “Giirbiliz Tiirk Cocuklar1” da benzer bir
yaklagimin 6rnegidir. Halen egitim, {lilkede 6zellikle ¢ocuklar ve genglerin toplumsal uyumu
icin yani “iyi vatandas” olmak i¢in bir “terbiye” aracidir.

Dili de i¢ine alan kiiltiir, kelime anlamlarinin olugsmasinda 6nemli bir role sahiptir. Tanimlar
genellikle temel ozellikleri veya toplumsal yapidaki islevi ile harmanlanarak ortaya gikar.
Mesela Ingilizcede egitim, iki farkli egitim tiiriine karsilik gelen “education” ve “training”
kelimeleri kullanilmaktadir. Anlamlarina bakildiginda ise Cambridge Sozliikte “bir okulda
veya kolejde Ogretme ve Ogrenme siireci veya bundan edindiginiz bilgiler” education
kelimesinin karsiligi olarak yer almaktadir. Training ise, Oxford Soézliikkte “komut veya
uygulama yoluyla performans veya davranisi arzulanan standarda ulastirmak.” olarak
tamimlaniyor. Ingilizcede herhangi bir sosyal grubu isaret etmeyen, karsilikli bir dgrenme
stirecine igaret eden ve kisilerin tamamini 6zne olarak tanimlayan bir dil kullaniminin 6ne
ciktigint sdylemek miimkiindiir. Birgok farkli dilde egitim, dilin beslendigi kiiltiiriin ortaya
konuldugu performans sahnesi islevini yerine getirmektedir.

Egitim bilimcilerin ise egitim ile ilgili tanimlaria baktigimizda birbiriyle ortaklasan ve farkli
noktalarini isaret eden tanimlarla karsilagiriz. Ciinkii her egitimci taraflidir. Politik olarak
angaje oldugu, degersel veya etik olarak katki sagladig: fikir ¢ergcevesinde bir egitim tanimi
yapar. Ancak bu taraflilig1 ¢ok iyi analiz etmek, ortaya konulan egitim yaklasimi elestirisinin
temelini olusturmaktadir.

Brezilya’da alternatif egitim Orneklerinden birini hayata geciren, egitim alanindaki
deneyimlerinden yola ¢ikarak bir¢ok elestiri gelistiren ve egitimi giiclenme araci olarak 6zne-
0zne iligkisini 6ne ¢ikaran Freire’nin goriisleri, bu ¢alismanin altin1 6zellikle ¢izdigi yaklagimin
daha net anlagilmasina katki saglayacaktir. Freire, egemenlerin tarafliligi ile kendi tanimladigt
egitimcinin tarafliigi arasinda bir fark oldugunu dile getirir. Bu taraflilifin, ezilenlerin
egitimcisinin egemenlerin egitimcileri gibi basit bir yer degistirmeden 6te, somiirii iliskilerine
kars1 ve ¢ikarlari tahakkiim ve adaletsizlik i¢in kullanmayan olarak da tanimlar.’

2. Egitim ve Islevi Uzerine

2.1 Bir Yaratma Araci olarak Egitim

Gli¢ sahipleri, hedeflerini gerceklestirmek ve giiclerini artirmak i¢in bir kurgu yaratmak
zorundadir. Bu kurgu, i¢inde yer alan biitiin aktorleri de uyumlamadan sorumludur. Uyumlama
stireci, birgok kaynaktan beslenerek gergceklesmekte ve aktorlerini de kendisiyle ayni tutku ve
baglilikla donatarak, uyumlama siirecinin koruyucular1 yapmaktadir. Bu nedenle, yaratilan
kurguda “irade” giiclii olan tarafta olmali ve bu iradenin sahiplenmesi i¢in bircok Onlem
alimmalidir. Bir gruba has bir gliglenme, yetistirilme, terbiye edilme gibi yaklasimlarin ortaya

° Baykal, Samet Nevzat, Yetiskin Egitiminde Radikal Bir Deneyim: Secilmis Ornekler Uzerinden Latin Amerika’da
Halkin Egitimi, syf: 12.



¢ikma sebeplerinden biri de budur. Ciinkii yaratilan kurgu, istenilen bilgi, beceri ve yaklasimi
ortaklastiracak ve kurgunun siirdiiriilebilirligine de katki saglayacaktir.

Uygarliklar, kendilerine has egitim sistemleri ortaya koymuslardir. Her yasam alaninda temel
ihtiyaclarin karsilanmasi icin gerekli ¢oziim, o konuda kendini gelistiren, yetenekli ve ilgili
alanla baglantili tutumlar gelistirebilecek kisilerin varligiyla miimkiin olmaktadir. Bu nedenle,
egemen olanlar, bu rolleri sahiplenecek bireyleri “yaratmaya” ¢alisirlar. Yaratilmis roller igin,
insanlar performans i¢in davet edilirler; bu performans bazen iyi bir asker olmakken, bazen iyi
bir tamirci olmaktir. Farkli 6rneklerle aciklanabilecek bu “iyi” g¢ercevesi gibi birgok bagka
cergeve de vardir ve bu gerceveler yine kurguyu yaratanlar tarafindan belirlenmistir.

Kurgulanmis ve ortak bir irade gelistirilmesi temel hedef olan yapilarda, birtakim zorunluluklar
belirlenir. Ornegin, Tiirkiye Milli Egitim sisteminde bazi zorunlu kurgular vardir. Tiirk Dili
dersleri ile, dilin giiciinii artirmak; Atatiirk¢iiliik ve Inkilap Tarihi dersi ile lider bag1 kurmak ve
bagimsizlik/6zgiirliik miicadelesinin 6nemi ile ilgili bir kapasite insa etmek amaglanir. Bununla
birlikte, zamanla baska zorunluluklar da yine “kurgu i¢in gerekli olan kisiyi yaratmak”
odaginda gelisebilmektedir. Bunun bir baska 6rnegi, farkli dillerin 6grenilmesinde de karsimiza
¢ikar. Ornegin, giiniimiizde oldukca &nemli olan Ingilizce, okullardaki zorunlu dersler
araciligiyla, bat1 ile iligkiyi/iletisimi giiclendirme, “muhasir medeniyetler seviyesine ¢ikma” ve
diinya insan1 olmaya katki saglama islevi bakimindan 6n planda tutulmaktadir.

Egitim ve dgretim isini listlenen kurumlarin amaglar1 vardir. Egitimi ve 6grenmeyi bu amaglar
dogrultusunda kurgularlar. Bu noktadan baktigimizda, biitiin 6grenme siiregleri manipiilasyon
ile baglar. Ancak zaten egitiminin temel elestirisi tam da “Bu manipiilasyon nereye evirilecek?”
sorusuna verilecek cevaplardadir. Manipiilasyon sonrasi, kisilerin 6zne olduklar1 ve karar alma
stireglerine katildiklar1 bir kurgu ile manipiilasyonun devam ettigi ve bu kisilerin “katilimini
sagliyormus gibi goriinen” ama aslinda ger¢ek anlamda katilim olmayan kurgu kars1 karsiyadir;
ancak aralarindaki gegis, ¢caba® ile miimkiin olabilecektir.

2.2 Bir Giliglenme Araci Olarak Egitim

“Egitim ne i¢indir?” sorusu etrafinda biraz daha dolasmak onemli olacaktir. Bu baglamda
egitim tanimlarina bakabiliriz. Egitimin islevine dair karsimiza ¢ikan temel kavramlardan birisi
“giiclenme”dir. Bireylerin ve toplumlarin giiclenmesi, temel hak ve 6zgiirliiklerine eriserek esit,
adil ve onurlu bir yasam siirmeleri ile dogrudan iligkilidir. Bununla birlikte, gili¢clenen
kisilerin/gruplarin gii¢ sahibi olarak iktidar1 ele ge¢irme’ niyetleri ve sonrasinda nasil bir
davranig sekli belirleyecekleri de yine ayni sekilde tartismanin Gteki yanlarindan birisini
olusturmaktadir. Bu noktada tam da egitim tartigmasini ezen-ezilen iliskisine tagiyan Freire’nin
zeminine yakin bir baglam kurulmaktadir. Zeynep Alica®, elestirel egitim alaninda birgok
teorisyenin dile getirdigi egitim® ile gliclenme iliskisine dair su notu aktarmaktadir:

“Okuma yazma ve gii¢lendirme iliskisi ozellikle elestirel egitim yazininda siklikla ele
alimmigtir (bknz: Freire, 2006, Freire ve Macedo, 1998, Shor, 1992; Giroux, 1998,
Sayilan, 2006, Darder, 2013). Zira bir¢ok elestirel teorisyenin belirttigi gibi okuryazar
olmak sadece okuma yazmayr 6grenmekten daha fazlasini gerektiriv, kisi okuma

® Caba, kisilerin ve gruplarin giiclenme ve ézgiirlik miicadelesini isaret etmektedir.

7 “iktidari ele gegirme”, tam anlamuyla iktidar sahibi olmayi degil, karar alici olma diizeyini ifade etmektedir.

8 Alica, Zeynep, Kadinlarin Giiglendirilmesinde Okuma Yazma Egitiminin Kadinlarin Deneyimlerine Dayali Olarak
incelenmesi, Ankara Universitesi, Yiikseklisans Tezi, 2015

9 yazar okuma-yazma olarak ele almaktadir.



yazmayr kullanarak kendi statiisiinii, toplumsal cinsiyetini, egitim ge¢misini ve wksal
arka planmini nasil elestirel degerlendirebilecegini de ogrenir (Freire, 1993, Freire ve
Macedo, 1998, Giroux ve Mclaren, 1992; Shor, 1992, Street, 1995).”

Bu teorisyenler arasinda sayilabilecek bir bagka teorisyen Williams’tir. Williams, giicii dort
farkli sekilde tanimlamaktadir. Bu ¢alisma baglaminda ortaya koydugu gii¢ eksenleri, temel
tartismay1 giiclendirmesi bakimindan 6nemlidir. Williams, bu dort giic eksenini sOyle tanimlar:

1- Bir seyin lizerinde giicli olma (power over)
2- Bir seyi yapmaya giicii olma (power to).

3- Birlikte giicii olma (power with)

4- Icten gelen giig, (power within) '°

Bir seyin tizerinde giicli olma, kontrol ve egemen olan giicii tanimlar. Bir yandan giiciin bu
tanimi1, normatif hale gelen ve kabul goren bir giictiir ve olumsuz sonuglar1 da normallestirilir.
Ezilenlerin direng gostermesi daha zordur, ¢linkii karsisindaki giic daha kaliplasmis ve
koklesmistir. Ancak yine de direng miimkiindiir.

Bir seyi yapmaya giicli olma ise, tanimlanmayan ama daima gii¢clii olma giiveni veren bir gli¢
eksenidir. Bu gli¢ baslatici, doniistiiriicli ve yon vericidir; aynt zamanda bunu istedigi zaman
yapabilir ve istediginde sonlandirabilir. Hem ezenlerin hem ezilenlerin bir araci olabilecekse
de ezenlerin daha kolay erisebildikleri bir gii¢c eksenidir.

Birlikte giicli olma ise, bir kolektivizme isaret eder. Birliktelik, glicii biiylitecek ve biitiin
paydaslarin ortak amaclarina ulagmalarina katki saglayacaktir. Bu giig, orgiitlii gii¢c olarak da
tanimlanabilir ve orgiit psikolojisinden dogrudan etkilenir.

Icten gelen giig, kisinin kendisiyle olan imtihamdir. Ozgiiveni, kapasitesi ve 6z benligi ile kendi
kendinin kurdu olup-olmama!! siirecidir. Bunu yaparken de etrafindaki diger insanlarla sosyal
sermayesini olusturabilmek i¢in nasil aligverisler icinde oldugu ve neler 6grendigine/birlikte
yasamay1 nasil 6grendigine isaret eder.

Williams’tan hareketle giiciin eksenlerine baktigimizda, egitim Oncelikle igten gelen giicii
harekete gegirecek Onemli bir arag¢ olabilir. Bunu yapma sebeplerinden biri de tek basina
erisilemeyen 0zgiirlesme miicadelesinin topluluk olarak -sinifsal, orgiitsel, grupsal, kimliksel
vb. olarak da tartigilabilir- erisilmesinin daha kolay olacak olmasidir. Bunun karsisinda ise, bir
seyin iizerinde giicii olan ve/veya bir seyi yapmaya giicii olan egemenlerle karsi karsiya
gelebilmektedir. Egitimin, gii¢ ile iligkisi ve doniistiiriicii/ozglirlestirici ve kdlelestiren etkisi
tartismasi da tam da bu eksende gidip gelmektedir. Ciinkii egitim, gii¢ sahipleri ve gii¢ sahibi
olmayanlarin oyun sahasidir.

2.2.1. Egitimin Giiglendirme Islevi: Ozel Alan — Politik Alan Tartismasi

Birlikte iyi yasami, her bir kisinin (her bir canlinin) adil, esit ve onurlu bir yasam kurmasiyla
miimkiin kilma fikri, bir umut ve miicadele kaynagi olarak, bir¢cok hareketi beslemektedir. Bu

10 williams, 1994; alintilayan Oxaal ve Baden, 1997: 1; Oxaal, Z. ve Baden, S. Gender and empowerment:
definitions, approaches and implications for policy. Brighton: Institute of Development Studies University of
Sussex, 1997.

11 Orug Aruoba’nin De ki iste kitabindaki “insan insanin degil, insan kendinin kurdudur.” 6nermesine referansla
kullanilmaktadir.



miicadele temel ihtiyaclardan birisi, gii¢ sahipleriyle anlagsmaya varmak/etki etmektir. Ciinkii
gii¢ sahipleri (karar alicilar), toplumsal yapinin sekillenmesinde basroldedirler. Miicadele bir
yandan dogrudan olarak, olabildigince yakin zamanda karar alicilar1 etkilemekken, bir yandan
da degisim/doniistimii uzun vadede var etmekle var olabilmektedir. Kaynaklar, bu miicadelede
onemli bir aractir. Kaynaklarin dagilim siirecleriyle ve sekliyle dogrudan sekillenen birlikte iyi
yasam miicadelesi, toplumsal smiflar ve kisiler arasinda da etkilesimin temel
gerekcelerindendir. Kaynaklar, kisilerin/gruplarin ihtiyact olan maddi ve manevi her sey olarak

diisiiniilebilir. Ihtiyaglarin karsilanmasi, kisilerin/gruplarin da giiclenmesi ile dogrudan
iliskilidir.

Toplumsal
Yapi

Cerceve Calisma-1: Bireysel Giiglenme-Grup Giiglenmesi-Toplumsal Giiclenme

Kisiler, cogunlukla kendilerini bir gruba yakin hissederler. Toplumsal habitus (yatkinlik) ile
aciklanabilecek bu gruplasma hali, toplumsal hareketlerin ve miicadelelerin de i¢ dinamiklerini
anlamak acisindan kiymetlidir. Bununla birlikte bu yakinlik, var olan mevcut kurumlar1 da
ayakta tutmak i¢in bir aragtir.

Orgiit Psikolojisi, bir bilim dali olarak da insanlarin bir arada ve ortak bir ama¢ dogrultusunda
neden bir arada var olmaya ¢alistiklarina dair bir¢ok bilgi iireten bir alandir. Bireyler bir¢cok
farkl kimlik tagimaktadir. Toplumsal miicadelede, kisisel hak ve ozgiirliiklerini korumak igin
benzer ihtiyaglari olan insanlar orgiitlenirler. Bir kisi, birden ¢ok miicadele alaninda var olabilir.
Bu da kisilerin bir¢cok alandaki miicadeleye katki saglamasi, orgiitlii yapilarin birbirlerinin
miicadelesine katki saglamasi ve yasama kurallarinin belirlenmesi siirecine dogrudan katilim
siirecini tanimlamaktadir. Ornegin, Feminist Pedagoji 3 temel kavrami 6n plana ¢ikarmaktadir:
Giiglenme, Topluluk ve Liderlik.!? Gii¢lenme, Topluluk ve Liderlik kavramlarini birlikte
okumak, kisilerin bireysel olarak giliglenmesi yoluyla i¢inde yer aldiklar1 topluluklarin da
giiclenmesine igaret etmektedir. BOylelikle hem kisiler kendi gruplar igerisinde liderlik
yapabilecek hem de iginde yer aldiklar1 gruplar diger topluluk miicadelelerine Onciiliik
edebilecektir.

Sadan, bireysel gliglenmenin toplumu yapilanmasinin temelini olusturdugunu belirtmektedir ve
bu siyasi bir kavram olarak ele almaktadir.!3 Bu fikri, 6zellikle Lenferman, Niebrugge-Brentley,
Morgen ve Bookan, Ackelsberg gibi feminist kuram diisiiniirlerine referans vererek
giiclendirmekte ve 6zellikle 6zel alan-politik alan tartismasini isaret etmektedir. Bir kadinin
giiclenmesinin sadece kendisi ile ilgili degil, toplumun yapilanmasinda kadinin konumuyla

12 shrewsbury, Carolyn, What is Feminist Pedagogy?, Women’s Studies Quarterly, syf: 166-173
13 Sadan, Empowerment: Definitions and Meanings. Empowerment and Community Planning, Chapter |I.



dogrudan iliskisini isaret etmektedir'®. Toplumsal smiflarin tamami igin giiglenme, hatta
toplumsal olarak egemen sinifta olmayan her bir kisinin giiclenmesi politiktir. Sadan yine ayni
eserinde kisinin giiclenmesi ve toplumsal miicadeleyi soyle agiklamaktadir.

Biling yiikseltme, kisilerin bireysel yasam kosullari ve toplumsal konumlarina yonelik
kisisel bilinglenmelerini- topluluklar soz konusu ise, topluluklari etkileyen sartlara
iliskin toplumsal bilin¢lenmeyi; bu iki diizeyin, bireysel ve toplumsal, birbirini nasil
etkiledigi, besledigi ve kesistiklerini anlamayi, iktidar iliskilerinin kiiltiirel, siyasi,
toplumsal ve ekonomik sartlar: nasil belirledigine yonelik bir farkindalik gelistirmeyi
ve boylelikle bu diigiinmeler iizerinden bu etkilenimlere miidahalede bulunabilmeyi
saglayacak taktik ve stratejiler gelistirmeyi; ve tarihin 6zneleri ve diinya vatandaglart
olarak kendini goriip, kabullenip bilerek bireysel ve toplumsal sorumluluklar: kabul
etmeyi hedefleyen bir siirectir.”” (Sadan, 1997: 88).

Biling yiikseltme, egitimin ilk adimidir. Kisiler ve araciligtyla topluluklar, boylelikle bilgiye
erisim igin hazir bulunusluklarini artiracaklardir. Egitimin Temelli kitabinda'®, bilginin
diizeyleri de farkindalik ile baslamakta ve ortaya yeni bir yargi koymakla tamamlanmaktadir:

1-
2-
3-
4-
5-
6-

Farkindalik: Hatirlamak, tanimak, varliginin farkinda olmak,
Anlamak: Bir sekilden digerine doniistiirmek,

Uygulamak: Bilgiyi yeni bir durumda uygulamak veya kullanmak,
Analiz: Bir durumu incelemek ve parcalara ayirmak,

Sentez: Bilgiyi farkl1 bir sekilde yeniden bir araya getirmek,
Degerlendirme: Ag¢ik bir kriter iizerinden yargida bulunmak,

(Klatt (1999) ile Krathwol, Bloom ve Masia (1964) ten uyarlanmistir.)

Egitimin kisisel ve toplumsal boyutlarini, bu boyutlar1 ortaya ¢ikaran ve ¢ergeveleyen biitiin
tartismalar1 birlikte diisiinebilmek icin, asagidaki ¢erceve calisma destekleyici olabilir. Bu
boliimiin bir 6zeti olarak sunulan ¢erceve ¢alismada, bireysel olarak gili¢lendirilenin ve bireyin
icinde bulundugu topluluk/sinifin “ad1” ne olursa-olsun, benzer siireglerle karsi karsiya
kalabilmektedir.
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4 Sadan, Empowerment: Definitions and Meanings. Empowerment and Community Planning, syf: 80
15 5adan, E. a.g.e. syf:88
16 Egitimin Temelleri Egitim Kilavuzu, Bilgi Universitesi, syf: 52



2.3. Alternatif Egitim Yaklasimlar1 ve Ornekleri

Summerhill Okulu: 1921 yilinda A.S. Neill tarafindan uluslararasi bir agin pargasi olarak
kurulmustur. Ancak, bu ¢alismaya konu olan orijinal Summerhill Okulu 1927 yilinda, yine A.S.
Neill tarafindan bagimsiz olarak kurulan okuldur. Neill, cocuklarin dogasinda iyilik oldugunu
ve g¢ocuklarin 6zgilir bir sekilde egitim almalarini onermektedir. Bunun igin, yetiskinlere
cocuklara karst sabir ve giiven Ogiitlemektedir. Calismalarda oyunu 6n plana koyar ve
cocuklarin gelisimleri i¢in istedikleri kadar zamanin onlara taninmasmin Onemini
vurgulamaktadir.

Okulun 4 ana amac1 sdyledir:

Cocuga coskusal gelisiminde 6zgiirliik tamimak;

Cocuklara kendi hayatlarint yasayabilmeleri igin yetki vermek;

Cocuklara dogal anlamda geligebilmeleri i¢in zaman tanimak;

Yetiskinlerden gelen korku ve zorlamalari ortadan kaldirarak mutlu bir ¢ocukluk
gecirmelerini saglamak bigciminde siralanabilir. (Readhead, 2008; 155)"7

N~

Okulda ayrica 6zyonetim vardir. Cocuklar ve yetiskinler biitiin kararlar1 birlikte alirlar.
Cocuklar sadece, okulun idari islerinden yakit, personel maaslari vb. sorumlu degildirler.
Bunun nedeni de sdyle agiklanmaktadir: “cocuklar kendilerini ilgilendirmeyen veya mesakkatli
islerde herhangi bir sorumluluk almazlar”. Okuldaki karar alma siireglerinde, ¢cocuklarin ve
yetiskinlerin esit oy hakki bulunmaktadir ve elestiri herkesin herkese yonetebilecegi bir hak
olarak tanimlanmistir. Ayrica 6grenciler, dersi ilgi ¢ekici bulmazsa disariya ¢ikabilir ve bunu
bir protesto olarak da yapabilir.

Ogrenen Sehir: Udaipur

Ogrenen sehir kavrami, diinyanin birgok yerinde teknolojisinin gelismesi ile teknoloji tabanli
olarak sehirlerin 6grenme alanlarinin artirilmasi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ancak 6grenen
sehirlerden biri olan Udaipur, bir noktada digerlerinden ayriliyor. Udaipur’da teknoloji tabanl
bir 6grenmeden Ote, yaklasimsal bir doniisiim gerceklestirmektedir. Hindistan’da Shikshantar
Enstitiisii'® tarafindan hayata gecirilen proje, swaraj kavram iizerine kurulmustur. Gandhi
tarafindan “i¢ kural” olarak tanimlanan bu kelime 6ziinde “kendi kendini yonetme” anlamina
gelmektedir. Udaipur Ogrenen Sehir yaklasimi, 4 temel ilke iizerine kurulmaktadir:

“Udaipur yereline ozgii Swaraj pratigini ve vizyonunu geligtirmek,

Herkesin kendine 6zgii potansiyeline ve yetenegine yer vermek,

Birbirine kuvvetli baglarla baglh topluluklar olusturma,

Adil olmayan gayri canli kurum, tutum, yapi ve projelerle miicadele etmek”. *°

17 Baykal, Samet Nevzat, Yetiskin Egitiminde Radikal Bir Deneyim: Segilmis Ornekler Uzerinden Latin Amerika’da
Halkin Egitimi, syf: 21-22

18 Shikshantar Enstitiisii ve model hakkinda daha cok bilgi icin: http://www.shikshantar.org/ (Erisim Tarihi:
13.07.2019)

19 Kenti Terk Edemeyenler igin Bir Rehber: Ogrenen Sehir Udaipur,
https://yesilgazete.org/blog/2015/03/14/kenti-terk-edemeyenler-icin-bir-rehber-ogrenen-kent-udaipur-miraz-
rusipi/ (Erisim Tarihi: 10.07.2019)




Udaipur Ogrenen Sehri, sehrin biitiiniiniin bir 6grenme merkezi haline getirilmesi yoluyla
hayata gegiriliyor. Okullar, kamu kurumlari, bahgeler, parklar, sokaklar, kiiltiir merkezleri,
kiitiiphaneler kisilerin kendi iradeleriyle olusturduklar1 6grenme kurgulartyla ¢ergeveleniyor.
Kisilerin birbirlerinden 6grenmelerine yonelik alanlar yaratilirken, biitiin ¢evrelerden kisiler
buralarda esit bir sekilde katilabilsinler diye de bir emek harcaniyor. Bu yaklagimin 6nemli bir
parcast da olusturulan bu ekosistemin, ekolojik duyarliliga sahip olmasi olarak 6ne ¢ikiyor.
Sehir hayatinda doganin yeniden tanimlanmasi fikri, “6ze doniis™*® odaginda bir¢ok farkli
etkinlik, atdlye ve uygulamanin hayata gecirilmesiyle yayginlastiriliyor.

Udaipur Ogrenen Sehir’de dezavantajli gruplar basta olmak iizere, toplumdaki biitiin kisi ve
gruplarin esit ve adil bir sekilde gili¢lendirilmeleri hedefleniyor. Buradan hareketle de kisilerde
var olan bilgi ve degerlerin paylagilmasimin 6nii agiliyor. Bu yolla bireylerin 6zgiirliigi,
giiclenmesi ve adil bir yasamin parg¢asi olmasi ve sonrasinda da topluluklarin gliglenmesine ve
bu yolla 6zgiirlesmesine katki saglanmasi hedefleniyor.?!

Samed Behrengi ve Koy Cocuklarinin Egitimi

Kiiciik Kara Balik kitabiyla taninan Samed Behrengi, bir yazar olmasinin yaninda geng yasta
ogretmenlik yapmaya da baslayan bir egitim bilimcidir. Yoksullukla miicadele eden bir ailenin
cocugu olarak ¢ocukluk ve genclik donemini gegiren Behrengi, kdy cocuklarinin egitimine
katkida bulunmak i¢in iki yillik 6gretmen yetistiren bir liseden mezun olduktan sonra koy
okullarinda 6gretmenlik yapmaya baslamistir.

K&y okulunun duvarlarina, herkesin okumasini saglamak i¢in gazeteler olugturan Behrengi, koy
yasami ile kent yagami arasindaki farkliliklara ragmen ¢ocuklara neden “kentlilere 6zel olan”
egitimin verildigine kafa yormustur. Koy egitiminin 6zellesmesi ve giliglenmesi icin, liseden
sonra devam ettigi liniversitelerden mezun olduktan sonra da tekrardan iicra koselerdeki
koylerde gretmenlik yapmaya devam etmistir. Ogretmenlik yaptig1 yerlerde, ¢ocuklarin
fiziksel ve duygusal ihtiyaglarina 6nem vermis, egitim yaklasimini yerelin dil ve kiiltiiriiyle
harmanlamis, ¢ocuklar i¢in sehirlerden kitaplar tasiyarak kiitliphaneler kurmustur. Behrengi,
bir anlatisinda neden kdy okullarinda 6gretmenlik yaptigin1 ve nasil bir egitim anlayisi
oldugunu soyle ifade etmistir:

“Daneshsara “dan (Ogretmen Lisesi) mezun olur olmaz; ekonomik olarak yoksul boyle
bir yer icin lisede ogrendiklerimin hepsinin tamamen faydasiz oldugunu ogrendigim
ticra bir koye gonderildim. Yontemleri ve materyalleri unutmali ve hepsini bir kenara
birakmaliydim. Ve kesfettim ki; kéyde faydali bir 6gretmen olmak igin kendi tekniklerimi
ve oyunlarimi bulmali ve gelistirmeliydim (Behrengi’den aktaran Fereshteh, 1993). "%

Behrengi’nin asil amaci, egitim politikalarini etkilemekti. Bir yandan kdylerde 6gretmenlik
yaparken, bir yandan da egitimin aksayan yonleriyle ilgili arastirmalar yapmis, yazilar yazmis
ve modeller Onermistir. Yazilarimi1 takma isimlerle donemin gazete ve dergilerinde
yayimlamistir. Eserlerinde de biitlin 6nerilerini ve diinya goriistinii isledigi motiflerle (fakir ve
zengin, kdy ve kent, cahil ve egitimli) karsilastirmali olarak sunmustur.’® Behrengi’nin

20 Swaraj’in anlamlarindan biri olarak da kargimiza ¢cikmaktadir.

21 Hern, M., Alternatif Egitim: Hayatimizin Okulsuzlastiriimasi, 2008, syf: 141

22 Baykal, Samet Nevzat, Yetiskin Egitiminde Radikal Bir Deneyim: Segilmis Ornekler Uzerinden Latin Amerika’da
Halkin Egitimi, syf: 35

2 Ertan Gamze, G., Samed-i Behrengi’nin Hikayeciligi ve iran Edebiyatindaki Yeri, Selcuk Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlisii Dernegi, 2011, syf: 165-169



hikayelerindeki egitsel mesajlarin incelendigi bir galismada®* yazarlar, Behrenginin eserleri ile
ilgili su notu paylasmislardir: “Yazar, bu asamalarla olusturdugu hikdayelerle cocuklarin iginde
yvasadiklart diinyayr sorgulayp bilinglenmelerini, karsilasacaklart sorunlarla miicadele
etmelerini ve sonug¢ olarak da ozgiir birer birey olarak yagsamalarini amaglamaktadir.”
Behrengi, ozellikle Iran Azerilerinin ana dillerinde egitim almalar1 konusundaki savunu
hareketinin de sembol isimlerinden biri olarak anilmaktadir. Egitimde yerellige, dile, kiiltiire
ve biriciklige vurgu yapmis ve var olan egitim sistemlerini merkeziyet¢i ve hegemonik
bulmustur ve egitimi hegemonya ile miicadele araci olarak kullanmustir.

Ormeklere baktigimizda, mevcut diinya diizenindeki bir esitsizligi ortadan kaldirmaya
odaklandiklar1 ve giice sahip olunmasina katki saglayan “oyun kagitlarinin” tekrardan ve adil
bir sekilde dagitilmast miicadelesi oldugunu sdylemek miimkiindiir. Diinyada alternatif
egitimle ilgili birgok farkli 6rnek bulunmaktadir. Herkes i¢in egitimi miimkiin kilmaya ¢alisan
Venezuela’daki Bolivarct Ev ve Bolivarci Halkalar, Brezilya 'daki Yurttas Okullar: ve literatiir
taramasinda karsimiza ¢ikabilecek diger drnekler, bir insan haklar1 ve 6zgiirlilk miicadelesi
olarak, bireylerin ve araciligiyla dezavantajli siiflarin/gruplarin egitim yoluyla giiclenmesini
ortaya koymaktadir.

Tiirkiye’de de alternatif egitim yaklagimlarina baktigimizda dncelikle aklimiza K&y Enstitiileri
gelmektedir. Calismada, Koy Enstitiileri ile birlikte iki farkli giincel model/girisim de
paylasilacaktir: Bunlar Baska Bir Okul Miimkiin Inisiyatifi ve Alternatif Egitim Ag1 olacaktir.

Koy Enstitiileri

Bu topraklarda alternatif egitim ve ozgiirlestirici egitim iizerine diisiiniildiiglinde ilk akla gelen
orneklerden biri Koy Enstitiileridir. K&y Enstitiileri incelenirken mutlaka bu yaklagimin ortaya
koyan en &nemli dznelerden biri olan Ismail Hakki Tongu¢’un da pedagojik yaklasiminin
iizerinde durmak da 6nemli olacaktir. Tongug ile ilgili yazilan bir¢ok aragtirmada, Tongug¢ un
Koy Enstitiilerinin kurulusuna kadarki siiregte Ozellikle koy egitimi ile ilgili ¢aligmalari
olduguna vurgu yapilmistir.?> Dolayisiyla Tongug’un, yillar boyunca koy hayati, koy egitimi
ve koydeki insanlarin gii¢lendirilmesi ile ilgili iizerine diisiindiigii her seyi Koy Enstitiileri
sistemi ile hayata gecirmeyi hedefledigi soylenebilir.

Koy Enstitiilerinin temel amaci, o donemlerde kdylerde %90’lara varan okuma yazma bilmeme
ve bunun getirdigi diger bilgisizliklerle miicadele etmek, egitim araciligiyla koyliilerin sosyal
ve ekonomik olarak giiclendirilmesi ve kdy alanlarini canlandirmak olarak agiklanabilir. Bu
enstitliler, koylerden 6grencilerin alinip bir¢ok konuda giiclendirilmis 6gretmenler olarak
tekrardan kdylere donmeleri ve basta cocuklar olmak iizere biitiin koyiin “canlandirilmasinda”
onemli rol oynamalar1t planlanmaktaydi. Enstitiilerde formel, formel olmayan ve enformel
egitim yaklasimlar i¢ ige yiiriitilmekteydi. Ogrenciler hem egitim formasyonu almakta hem de
bir¢cok toplumsal konu ile ilgili giiclendirilmekteydi. Tarih, tarim, elisleri, glizel sanatlar,
yurttaslik bilinci, Atatiirk ilkeleri, diinya klasikleri, edebiyat, miizik, tiyatro vb. birgok fakli
alanda gii¢lendirilen 6gretmen adaylar1 hem iyi bir 6gretmen olmak hem de kdyden gelen ve

24 Akgay, S. ve Bas, B., Samed Behrengi’nin hikayelerindeki egitsel iletiler izerine bir arastirma, Ana Dili Egitimi
Dergisi, 3(3), 2015, syf: 77-90.

25 Kdyde Egitim (1938), El isleri Rehberi (1927), Maarif Almanagi (1928), Miirebbinin Ruhu ve Muallim
Yetistirme Meselesi (1931), ilk, Orta ve Muallim Mekteplerinde Resim, Elisleri ve Sanat Terbiyesi (1932), is ve
Meslek Terbiyesi (1933), Kerschensteiner (1933), Alimanya Maarifi (1934). (Aktaran: Ozsoy, S., Tiirkiye’den bir
egitim ttopyacisi: ismail Hakki Tongug, Egitim Bilim Toplum Dergisi, syf:114.



koyii giiclendirme konusunda 6zverili, ¢alisan ve idealist gengler?® olarak giiglendiriliyorlardi.
271940’ yillarda uygulanmaya baglayan Koy Enstitiileri, ge¢mis yillarda uygulanan Koy
Ogretmen Kurslar1 ve Koy Ogretmen Okullar1 deneyimlerinden de yola ¢ikilarak
hazirlanmistir. Ancak, ilgili kurslarm/okullarin devami niteliginde degildir. Tongug bir
yazisinda?® Koy Enstitiileri’nin bu kurs ve okullarin devami olmadigini, farkli bir karakteri
oldugunu ve egitim-6gretim-6gretmen  yetistirme disinda  koyliniin - ¢ok  yonlii
giiclendirilmesini®® odagina aldigini belirtmistir.

Koy Enstitiilerinden yetisen 0gretmenler, gittikleri koylerde kdyiin ihtiyaglar1 baglaminda
harekete ge¢mislerdir. Egitimden tarima, toplum sagligindan toplumsal cinsiyet esitligine,
edebiyattan gorsel sanatlara kadar bir¢ok caligma alamiyla ilgili koy halkinin ¢ok yonlii
giiclendirilmesine katki saglamigtir. Koy Enstitiilerinde yetisen 6gretmenlerin, her seyden dnce
koylerdeki insanlarin “6zne” olarak, iilkedeki biitiin insanlar kadar “degerli” olduklarini
hissettirmek, hak ettiklerine ulagsmalar1 i¢in destek olmak ve demokratik bir {ilke ideasinin
giiclendirilmesi ile ilgili de temel rolleri oldugunu sdylemek de miimkiindiir.

Tongug, yetistirilmesi gereken insanlart ve koy enstitiilerinin bu konudaki rollerini sdyle
aciklar:

“Tabiati ve mukadderati yenebilen... Hayata imkanlar yaratabilen... Cemiyete liizumlu,

kendi kendini idareye muktedir, mesleki hayatta muvaffakiyetle tutunabilecek... Yasays,
dil, hayat telakkisi ve zihniyet bakimlarindan koyliiden ve halktan kopmamaus... Ne ezen
ne de ezilen... Ne somiiren ne de somiiriilen... Elimde olsaydi tiim diinya okullarina
insamin insani somiirmemesi diye bir ders koyardim... "’

Ismail Hakk1 Tongug’un pedagojik yaklasimi ve K&y Enstitiilerinin basarilari, bu ¢alismada yer
alan diinyadaki orneklerle ve bu ¢alismada yararlanilan birgok teorisyenin de odaklandigi
bireysel giiclenme araciligiyla toplumsal giiclenmenin siiflar arasindaki esitsizligi azaltmast
ve bireylerin/toplumlarin giiglendirilmesi ile karsilastirildiginda mikro bir uygulama gibi
goziikmektedir.

Koy Enstitiileri disinda, giiniimiizde bazi alternatif girisimler/yaklasimlar gelistirilmeye
calisilmigsa dahi, bu 6rneklere bu ¢alismada yer verebilecek yeterlilikte bilgi ve veriye ulagsmak
miimkiin olmamustir.

26 Genglerin buradaki giiclendirilmelerinde kullanilan kelimeler Cumhuriyet déneminde insa edilen ulus-kimlik
ozelliklerinden olan “modern ve gen¢” olma ile dogrudan iliskili olarak diistinilebilir. Zira Tongug da birgok
anlatisinda Cumbhuriyetin yapmasi gerekliliklerle bu yaklasimi ve Cumhuriyetin aslinda “ezen ezilenin olmamasi,
somdirilen siniflarin olmamasi” demek oldugunu 6zellikle vurgulamaktadir.

7 Kartal, S., Toplum Kalkinmasinda Farkli Bir Egitim Kurumu: K&y Enstitileri, Mersin Universitesi Egitim
Fakdltesi Dergisi, 2008, syf: 115-117

2 Tongug, I. H., Canlandirilacak Kéy, 1947 (Aktaran: Ozsoy, S Tiirkiye’den bir egitim Gitopyacisi: ismail Hakki
Tongug, Egitim Bilim Toplum Dergisi, syf:113)

29 Yine ayni eserin 85. sayfasinda, bu bir “kalkinma” olarak degil, icten bir canlanma/giiclenme/bilinglenme
olarak aktarmaktadir. Soyle ifade etmektedir: “...K8y meselesi bazilarinin zannettikleri gibi, mihaniki surette
‘kdy kalkinmasi’ degil, manali ve suurlu bir sekilde “kéyiin icten canlandiriimasi”dir. KéylG insani dylesine
canlandirmali ve bilinglendirmeli ki, onu higbir gii¢ yalniz kendi hesabina ve insafsizca sémiremesin, kdyde
oturanlara kole ve usak muamelesi yapamasin, kdyliler bilingsiz ve bedava galisan birer is hayvani haline
gelemesinler... Koy sorunu kdyde egitim problemleri de iginde olmak tizere bu demektir...”

30 Aktaran: Kartal, S., Toplum Kalkinmasinda Farkli Bir Egitim Kurumu: Kdy Enstitileri, Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 2008, syf: 119



3. Ezilen Bir Kimlik: Geng

Onemli bir gelecek giivencesi olarak tanimlanan, iktidar giiciiniin siirdiiriilebilirliginin 6znesi
olma potansiyeli olan ancak “zamani gelmeden” Once nesnelestirilen kimliklerden biri de
egitimle sekillendirilmeye calisan gen¢ kimligidir. Gengler, cocukluk ve yetiskinlik arasinda
bir gecis 6nemi olarak konumlandirilmakta ve hak sahibi bir kimlik olarak goriilmemektedir.

Iktidarlar -mikro dlgekte yetiskinler, makro dlgekte giic sahipleri- genglerin giiclendirilmesine
0zel onem vermektedir. Genglerin “fiziksel olarak” enerji sahibi olmalar1 hem de “bugiine kadar
yaratilmis kurgulardan daha iyisi” olabilecek olmalari, bu grup iizerine yatirim yapmay1 cazip
hale getirmektedir.

Genglerin gili¢lendirilmesi, kurgularin devami i¢in temel sartlardan biridir. Gengler, bu gegis
donemlerinde kurgunun ihtiyacit olacak sekilde sekillendirilecek ve goreve hazir hale
getirilecektir. Bu baglamda gencler arasindan, yine iktidarlarin belirledigi ¢ercevede en ¢ok
katki saglayacaklar gengler secilmekte ve giiclendirilmektedir. Digarida kalan gengler yani
secilmeme kriterlerinden dolay1 ezilen gengler i¢in ise, dengede tutma ve umut verme
politikasinin izlenmesi, seceneklerin artirilmast bakimindan 6nemlidir. Bu politika, ezilenlerin
her birinin giindeminde, giiniin birinde “se¢ilen” olma ihtimalinin oldugunu farkli sekillerde
tutmaktadir.

Genglerin de birden ¢ok kimlikleri vardir. Bir¢cok farkli miicadele arasinda gengler, egemen
olan kimlige daha fazla biirlinmektedirler. Tiirkiye tarihinde de genclerin, tam da iktidarlarin
belirledigi gibi gecis doneminden sonra “gen¢ kimligi” ile vedalastiklar1 sOylenebilir. Geng
kimligi, iktidarlar ig¢in siirekli kontrol altinda tutulmasi gereken ve asil olan tehlike
olabilmektedir. Dolayisiyla, genglerin de titizlikle kurgulanmis bir terbiye silirecine girmeleri,
iktidarlarin varliklart igin kritiktir. Bu baglamda, gencglik calismalari giliniimiizde iktidar
politikalarinda genis bir yere sahiptir. Bu yer, bazen ortiik olarak yorumlanabilmekte bazen de
acik bir sekilde ortaya konmaktadir.

Gengler, yetiskinlerin egemen olduklar1 diinyada ezilen siniflardan biridir. Genglerin
giiclenmesi, gen¢ kimliginin de Ozgiirlesmesine katki saglayacaktir. Boylelikle yasadiklari
bir¢ok sorunun da ¢éziimiinde 6zne olarak yer alabilecek, daha iyi bir yagsam siirebileceklerdir.

3.1.  Genglerin Mevcut Durumu ve Genglik Politikalarmm Onemi

Diinya Uzerinde genglerle ilgili yapilan arastirmalarda, genglerin mevcut durumlarina ve
ihtiyaclarina yonelik tespitlere rastlanmaktadir. OECD’nin yaptigi bir arastirmada3! (i¢c temel
sonug ortaya konulmustur:

1- Geng issizliginin yiiksek olmasi, bununla birlikte genglerin ¢alisma ortamlari
yetiskinlere gére daha kétiidiir. Gengler daha iyi egitimli ancak daha diisiik
pozisyondalardir.

2- Gengler, hiikiimetlere giivenmemektedir. Klasik oy kullanma metotlari ilgilerini
cekmemekte, farkli katihm yollarina meyillilerdir.

31Ekonomisi Gelismekte Olan Ulkeler Birligi (OECD), Genglerin Genel Durumu Raporu, 2018,
http://www.oecd.org/gov/engaging-and-empowering-youth-across-the-oecd.pdf (Erisim Tarihi: 10.08.2019)




3- Gengler, ézellikle kendileriyle ilgili politika yapim siireglerine katilamamakta ve
gencler igin diretilen politikalarda fikirleri alinmamaktadir. Kiiresel krizlerde -artan
issizlik ve iklim degisikligi- konulariyla nasil miicadele edeceklerini
bilememektedirler.

Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal isler Departmani tarafindan da belli araliklarla gengler
ile ilgili raporlar yazilmaktadir. Bu raporlardan 2005 vyilinda yazilan “Buglin Gengler”
raporunda3? genclerle ilgili bircok veri ile yasadiklarn sikintilari siralanmistir. Yoksulluk,
niteliksel egitime erisememe, istihdam imkanlarinin az olmasi ve kot ¢alisma sartlari, fiziki ve
ruhsal saghgini koruyamama, uyusturucu kullanimi, gen¢ suclulugu, teknolojik araclara
erisimin kisitli olmasi, karar mekanizmalarina katilimlarinin 6niinde engeller olmasi, genglerin
kiresellesme ile ortaya gikan firsatlara erisememe, HIV/AIDS oranlarinin artmasi gibi bir¢ok
konuda sorunlar ile karsi karsiya kaldiklari belirtilmektedir.

Tirkiye’de de gengler ile ilgili birgok arastirma yapilmaktadir. Genglik ¢alismasi yiriten
Toplum Géndlliileri Vakfi ve Habitat Dernegi tarafindan yapilan arastirmalarda3334 genclerin
temel sorunlari, gliniimiiz diinyasina dair algilari ve ihtiyaglarina odaklaniimistir. Genglerin
oncelikle taninma, yetiskinler tarafindan “6zne” olarak goriilmemelerine vurgu yaptiklari,
raporlarin genel sonuglarindan biridir. Clinkl gengler, karar alicilardan kaynakli olarak birgok
sorun ortaya koymakta ve bu sorunlarin ¢éziimlerinde yer alamamaktadir. Genglerin, siyasi
temsillerine de, Tirkiye’de en bliyik karar alma mekanizmasi olan Tirkiye Blyik Millet
Meclisi'nde de geng milletvekili sayisi lizerinden bakmak da 6nemli olacaktir. TBMM’de 2015
segimlerinde butin milletvekillerinin sadece 1,6s1, yani sadece 9 gencin 25-30 yas arasinda
oldugu bilinmektedir. 2015 secimlerinde, segilme yasinin 25 ve toplam milletvekili sayinin 550
oldugunu belirtmek gerekir. 2018 secimlerinde ise, toplam milletvekili sayisi 600’e gikariimis
ve secilme yasl 18’e distrilmdistir. Boyle bir durumda, genc sayisinin artmasi beklenirken
tam tersine gencler, meclisin sadece 1,3’ini 8 genc ile doldurabilmistir.

Yine ayni arastirmalarda, genglerin katilim sireglerinde s6z sahibi olamamalarinin yani sira
egitim, barinma, saglik, orgiitlenme, toplumsal 6nyargilar, sosyallesememe, kiiltlir-sanat-spor
etkinliklerine erisim, istihdam, giivenlik, ulasim, beslenme, maddi imkanlarin vb. konularda
birgok sorun yasadiklarini belirtilmektedir. Bu sorunlar, Habitat Dernegi’nin arastirmasinda da
odaklandigi gibi, genglerin iyi olma hallerini dogrudan ve olumsuz etkilemektedir.

Genglerin  mevcut sorunlari, genglerin glglendiriimesi ve genglik politikalarinin
olusturulmasiyla kalici olarak ¢ozilebilir. Genclik politikalarinin olusturulmasi stirecinde de en
onemli olan konu genclerin 6zne olmalaridir. Gli¢ sahipleri ile karsi karsiya olan gencler hem
glclenmek hem de gli¢ sahiplerine glici paylagmalari igin baski yapmak igin orgitlenmek
durumundadir. Ortaya c¢ikacak olan politikalarin nasil olmasi gerektigine iliskin olarak,
Turkiye’de Genglik Calismalari ve Politikalari kitabinda bir cerceve cizilmistir:3> Genglik
politikalarinin olusturulmasi ve sireci; genglerin 6zne oldugu, genglerin gondlli katilminin

32 Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal isler Departmani, Bugiin Gengler, 2005,
https://www.un.org/development/desa/youth/world-youth-report/world-youth-report-2005.html
(Erisim Tarihi: 17.09.2019)

33 Toplum Géniillleri Vakfi, Universite Gengliginin ihtiyaclari Arastirmasi, 2009

34 Habitat Dernegi, Tiirkiye’de Genglerin lyi Olma Hali 2, 2019

% Tirkiye’de Genclik Calismasi ve Politikalari, Bilgi Universitesi, 2012, syf: 8-13




onemsendigi, genclerin ihtiyaclarina odaklanan, gencleri aragsallastirmayan, gencligin gecis
donemi olarak dnemsizlestirilmedigi, genglerin gl¢lendirildigi, genglik 6rglitlenmelerinin 6ne
cikarildigi bir yaklasim tanimlanmaktadir. Bununla birlikte toplumsal cinsiyet, dezavantajh
genclik gruplari, genclerin heterojen bir grup olmasi noktalarina ayrica 6zel parantezler
aciimistir. Bu cgergeve ile birlikte, gencligin anaakimlastirilmasi ve belirtilen yaklasimlarin
bitincil ve bitin alanlarda olmasi gerekliligi vurgulanmistir.

3.2. Genglerin Guglendiriimesine Odaklanan Bir Alan: Genglik Calismalari

Genglik Politikalarinin olusturulmasi igin, genglik ¢aligmalarinin sorunlart goriiniir kilmasi,
gencleri giiglendirmesi ve gencglik konusunda kanita dayali bilgi tiretmesi 6nemlidir. Genglik
Calismalari, farkli boyutlarda olabilmektedir. Bilgi Universitesi tarafindan hazirlanan
Tiirkiye’de Genglik Calismas1 ve Politikalar1 kitabinda, gencglik calismalari Ozne-Ozel
Smiflandirma Modeli ile anlatilmaktadir. Bir genglik ¢alismasini tanimlayabilmek igin, 3
ekseni bulunmaktadir: ¢alismayr diizenleyen, ¢calismanin hedef kitlesi ve yapilan ¢alismanin
icerigi. Bu li¢ eksenden yola c¢ikarak, kitabin yazarlarindan Giilesin Nemutlu genclik
calismalarina 6zne-6zel isimler vererek tanimlamaya ¢alismustir. 36

Calismanin | Yapilan
Calismay1 Hedef Calismanin
Diizenleyen | Kitlesi Icerigi Calismanin Ozne-Ozel ismi
Gengler Diger Diger Genglik toplum caligmalari
Gengler Diger Genglik Genglik katilim ¢aligmalari
Gengler Gengler Diger Genglik paylagim ¢alismalari
Gengler Gengler Genglik Genglik is birligi calismalari
Diger Gengler Diger Gengligin gili¢lendirilmesi
Diger Gengler Genglik Genglik hizmet caligmalari
Diger Diger Genglik Genglik hakkinda yapilan ¢caligmalar

Cerceve Calisma-3: Genglik Calismast Ozne-Ozel Siniflandirma Modeli

“Ne genclik ¢alismasidir, ne degildir?” tartigmasinda, genglerin giiclenmesine katkisi bulunan
biitiin calismalarin genclik ¢alismasinin bir pargasi oldugunun altin1 ¢izmek 6nemli olacaktir.
Bu c¢alismalar genglerin sosyallesmesi, katilimlarinin artmasi, Orgiitlenme ve dayanigma
cemberlerinin genislemesi, farkli acilardan giiclenmeleri, ihtiyaglarmin karsilanmasi ve
yapilacak calismalar baglaminda kanita dayali veri iiretilmesi gibi katkilar saglamaktadir.
Biitiin bu katkilar, yukarida nasil bir genglik politikasi tartigmasi yiiriitiirken de belirtildigi
iizere, genclere yonelik/genglerle ilgili ¢alismalarin biitiin alanlarda ve biitiinciil olmasi
gerekliliginin altin1 bir kez daha ¢izmektedir.

3 Tiirkiye’de Genglik Calismasi ve Politikalari, Bilgi Universitesi , 2012, syf: 91-101



3.3.  Genclik Calismalari ve Formel Olmayan Ogrenme

Genglerin galismalar kapsaminda, en ¢ok kullanilan egitim yaklagimlarindan biri formel
olmayan dgrenme yaklasimidir. Youthpass Rehberi yazari Mark Taylor,” “bir sistem olarak
egitim” ve “bir siire¢ olarak égrenme” kavramlarini birbirinden ayirmanin énemine dikkat
¢ekmektedir. Buradan hareketle de formel 6grenme, formel olmayan 6grenme ve enformel
0grenme ayrimini ve tanimlamasini yapmaktadir. Genglik calismalarinda da boyle bir skalada,
formel olmayan 6grenme ve enformel 6grenmenin bir karisimi olarak tasavvur edilebilecegini
belirtmistir.

Ogrenmenin Tesvik Edildigi
Genglik Calismalari

Formel olmayan 6grenmenin kisisel gelisim, istihdam edilme olasiligi ve aktif yurttashgi
glclendirdigi belirtilmektedir. Formel olmayan egitimin faydalari yaninda barindirdig
degerler, genglik ¢galismalari baglaminda degerlendirildiginde genglerin gliclenmesi igin dnemli
bir ydontem ve degerler bitlinii sunmaktadir.

4. Tirkiye’de Bir Giiclenme Alanmi Olarak Genglik Alanindaki
Akran Egitimleri: Toplum Goniilliileri Vakfi Egitim Yaklasimi

Tiirkiye’de formel olmayan egitim metotlarint kullanarak, genclerin giiglenmesine yonelik
caligmalar yapan Toplum Goniillilleri Vakfi ayni zamanda genglerin enerjisini toplumsal
faydaya doniistiirmek icin de ¢aligmalar yaptigini belirtmektedir. Toplum Goniilliileri Vakfi,
akranlarin birbirlerinden ogrenmelerine yonelik olarak kurgulanmis Ogrenme ortamlari®®
yaratmaktadir. Toplum Goniilliileri Vakfi’nin egitim sistemini incelemek, Tiirkiye’ nin niifus
olarak da ulus-kurgu olarak da énemli bir yer kaplayan genglerin Tiirkiye’deki konumuna, bu
baglamda gii¢ iligkilerine ve giliglenmenin islevine dair tartismay1 somut bir 6rnek iizerinden
anlama cabasina katki saglayacaktir.

Egitim yaklasimi, kurumlarin genellikle ilke ve degerlerinden yola ¢ikilarak hazirlanir ve bu
baglamda da ilke ve degerlerin yayginlastirilmasi i¢in de bir aractir. Bu nedenle, egitim

37 Taylor, M., Genglik Calismalari Kapsaminda Formel Olmayan Ogrenme, Bilgi Universitesi Yayinlari, syf: 104-
114
38 Egitimin tanimi, bazi kaynaklarda “kurgulanmis 6grenme ortami” olarak gegmektedir.



yaklasimini incelemeden once, bu yaklagimi gelistiren Toplum Géoniilliileri Vakfinin yapisinin
incelenmesi 6nemli olacaktir.

Vakfin kuruldugu yillarda (2002), gengler sivil toplumun calismalarda aktif olarak yer
almaktadir. Bu donemde, bir grup geng, ¢calismalari i¢erisinde yer aldig1 vakiflardaki karar alma
mekanizmalarina yeteri kadar katilamamaktadir. Bu durum, iilkede de baskin bir sekilde
varligint koruyan “gencglere giivenilmemesi” yaklagiminin sivil toplum kuruluslarinda mikro
boyutta benimsenen bir yaklagimin da sonucudur. Yetiskinlerin, gengleri istedikleri gibi
“kullanmalar1”, giicii ellerinde bulundurmalari; bu sivil toplum kuruluslarinda ve katildiklari
diger alanlarda giiclenen genclerin de kendilerini “6zne” olarak var etmeye yonelik
miicadelelerinin sonuglarindan biri olarak da Toplum Goniillilleri Vakfi’nin ortaya ¢iktigt
sOylenebilir.

Toplum Goniilliileri Vakfi, gencler ve gengleri destekleme potansiyeli olan bir grup yetiskin
tarafindan biitlin slireglerine birlikte karar verilerek kurulmustur. Gengler, en biiyiik karar alma
mekanizmasi olan yonetim kuruluna diger genglerin oylartyla secilmekte ve bir yil boyunca
dogrudan kararlara katilim saglamaktadirlar. Bununla birlikte, vakfin biitiin kurgular1 genglerin
giiclendirilmesine odaklanmakta ve bu yolla genclerin diger toplumsal sinif/gruplarinda
ihtiyaclarma yonelik ¢oziimler {iiretmeleri hedeflenmektedir. Bu sorunlarin ¢oziilerek
ihtiyaglarin  kargilanmasiyla birlikte, dezavantajli olarak tanimlanabilecek toplumsal
siif/gruplarin da giliglendirmelerine, daha 6zgiir, esit, adil ve onurlu bir yasam siirebilmelerine
katki saglanabilecektir. Vakif, bunun i¢in bir¢ok farkli ara¢ kullanmaktadir. Gengleri bireysel
olarak giiclendirirken, genglerin bir araya gelerek oOrgiitlii yapilar olusturmalarini da
saglamaktadir. Giiglendirme yontemi olarak, orgiitlenmeleri giiclendirmeye odaklanan vakif,
boylelikle kisileri tek tek ve bir arada giiclendirebilmektedir. Ogrenen gencler ve dgrenen
orgiitler’® olarak da tanimlayabilecegimiz bu yolla, toplumsal barisin insasina katkida
bulunmak da vakfin vizyonunu olusturmaktadir. Vakif bu vizyon ger¢evesinde, misyonlarini
ve stratejisini de bir takim yontem ve faaliyetler lizerine insa etmistir. Bu yontem ve faaliyetler
sOyle Ozetlenebilir: genclerin Orgiitlenmesine yonelik caligsmalar, oOrgiitler tarafindan
gerceklestirilen sosyal sorumluluk etkinlikleri/projeleri/kampanyalari, egitimler, hareketlilik
caligmalar1 ve genclerin birbirlerinden 6grenebilecekleri ulusal bulusmalar.

Vakif biitlin bu konularin yaninda, genglerin bu ortamlarda bulunmalarini kolaylastirmak igin
de genclerin farkli konularda da giiclenmesini goz onilinde bulundurmustur. Bir yandan gengler
icin farkli firsatlar da yaratmistir. Bunlardan en 6nemlisi, genclik burslaridir. Her sene bir
komite tarafindan, burs i¢in yaratilan kaynaklarla yiizlerce 6grenci ekonomik olarak da
desteklenmektedir. Ayrica genglerin, yurtdisindaki goniilliilik hizmetlerine erisimi,
profesyonel olmak istedikleri alanlar i¢inde rehberlik ve staj gibi imkanlar da vakfin temel
caligmalari arasinda yer almaktadir.

4.1.  Genglerin ve Orgiitlenmelerin Giiglenme Siirecleri

Gengler, vakif catis1 altinda formel olmayan ve enformel 6grenme ortamlari araciliiyla
giiclendirilmektedir. Formel olmayan O6grenme ortamlari; temel egitim sistemi, tematik
giiclendirme egitimleri ve atdlyeler olarak; enformel Ogrenme ortamlar1 ise, genglerin
orgiitlenmeler olusturmalari ve giivenli alanlarindan c¢ikarilarak farkli deneyimleri olan
genclerle bulusabildikleri hareketlilik ¢caligsmalari ve biiyiik bulugsmalar olarak kurgulanmistir.

39 Ogrenen Orgiit kavrami, farkli ihtiyaglar etrafinda bir araya gelen kisilerin ortaya koyduklari “kurumsal” bir
kisinin hafizasini, yapisini ve 6grenmelerle sekillenen yerlesmis davranis sekillerini ifade etmek icin kullaniimistir.



Ancak bu Ogrenmeleri birbirinden ayristirmamak da onemli olacaktir. Ciinkii, 6grenme
ortamlar1 sadece bir 6grenme tiirline odaklanamayacak kadar homojen olabilmektedir. Bir
yandan, formel olmayan O6grenme yaklasiminin beslendigi temel kaynaklardan birisi de
enformel 6grenmeye konu olan giindelik hayat deneyimleridir.

Vakif, inorganik olarak kendisine bagli ve vyerellerde kendi igerisinde orgutli yapilar
olusturmaktadir. Bu siirecte, vakfin teskilatlanma departmani*®®, genclerin érgiitlenmesi icin
mentorluk yapmaktadir. Gengler kendi iclerinde 6rgit kiiltlrlerini olusturmakta, sorumlularini
belirlemekte ve kendi yerellerinde goérmis olduklari sorunlarin ¢o6ziimine yonelik kendi
hedeflerini koymaktadirlar. Bu hedeflere ulasmak icin de stratejilerini belirlemekte, ¢coziime
katki saglayacak aktiviteleri hayata gecirmektedirler. Bu aktivitelerin temel hedefi ise,
dezavantajli gruplarin gliclendirilmesidir. Gengler bu gliclendirme siireclerinde hem
glclendiren hem de gliglenen “6zneler” olarak ¢ift yonli bir iletimin tam ortasinda yer
almaktadir. Gencler bu calismalari gerceklestirirken, vakifla birlikte belirledikleri evrensel ilke
ve degerlerin 1s18inda ¢alismalarini gergeklestirirler. Bu ilke ve degerler farkhliklara saygi,
seffaflik ve hesap verilebilirlik, sosyal girisimcilik, ekip ¢alismasi, yasam boyu 6grenmenin
6nemine inanma ve yerel katilim olarak belirlenmistir.

4.1.1. Guglendirmede Kullanilan Araclar ve Yaklasimlar#

Genglerin orgltlenmesi, vakif tarafindan ortaya konulan en temel yontemlerden biridir.
Gencler tek baslarina degil, kendileriyle ayni dertlerden mustarip olan gencler ile ortak
noktada bir araya gelirler. Gencgler, 6nce sorun olarak gordiikleri seyleri birbirleriyle paylasir
ve bu sorunu ortadan kaldirmak icin ¢ozlimler Uretirler. Bir ¢6ziim Uretirken arac¢ olarak
kullandiklari etkinlik/faaliyetlerin de butiin sorumluluklarini Ustlenirler. Bir faaliyette ihtiyac
duyulacak bitlin kaynaklari yerel katihm ilkesinden hareketle, kendi yerellerinden temin
etmeye galisirlar. Bu sireg, genglerin problem ¢dzme, girisimcilik, ag olusturma, kisisel gelisim
gibi birgcok agidan gliclenmelerini saglar. Gengler ayni zamanda bu adimlarda birlikte hareket
ettikleri igin birbirlerinden de 6grenir, birbirlerine her ¢alisma sonucunda geribildirim verirler.
Karsilikli gliclenme, enformel 6grenme olarak gergeklesmektedir.

Egitimler, genclerin yaptiklari ¢alismalarin nedenselligine dair guglendirildikleri ve ¢alisma
slreclerinde ihtiyac duyabilecekleri bilgi-beceri ve yaklasim tabanh bir kapasite gelistirme
sureci olarak kurgulanmaktadir. Temel Egitim sistemi, vakif oryantasyonu ile baslamaktadir.
Vakif oryantasyonu, vakfin varolus sebebinin gengler ile tartisilmasi bakimindan ilk adim olarak
gorulebilir. Burada gencler, Tirkiye'de ve diinyada genclerin durumu ve konumu ile birlikte
yasanilan cografyanin durumu ve ihtiyaclarini tartismakta, Toplum Gondillisi bir geng olarak
bu ¢c6ziimlere katilim saglamak isteyip-istemedigine karar verdigi alandir. Daha ilk adimdan,
genclerin kendi iradeleriyle ve konunun nedenselliginin ortaya konulmasi ile birlikte kararin
kendilerinde olmasi bakimindan dnemli bir yaklasim olarak goriilmektedir. Vakif ile calismalara
devam etmek isteyen orgiitli gengler igin sivil toplum ve gonillilik, proje gelistirme
teknikleri, ekip galismasi ve iletisim egitimleri gergeklestirilmektedir.

40 sonraki yillarda Saha ve Egitim Departmani olarak ayrilarak da calismistir.
41 By kisim, yazarin ilgili vakiftaki deneyimleri ile harmanlanmistir. Daha ¢ok bilgiye su sayfadan ulasilabilir:
https://www.tog.org.tr/biz-kimiz/faaliyet-raporlari/ (Erisim Tarihi: 10.07.2019)




Egitimler, akran egitim yaklasimi ile gerceklestirilmektedir. Orgiitlenmelerde géniilliiliik yapan
gengler, egitmen egitimleri araciligiyla akran egitmenler olarak gliglendiriimekte ve diger
orgutlenmelerin egitimlerinde yer almaktadir. Egitmen egitimlerinde, gengler hem kavramsal
olarak hem de egitmenlik becerileriyle gliglendiriimektedir. Egitmen egitimlerinden sonra
gengler, orglitlenme egitimlerini gerceklestirmek ve benzer deneyimler yasayan genglerin
hem formel olmayan egitim metotlariyla hem de birbirlerinden 6grenmeleri igin alanlar
yaratilmaktadir. Egitmenler icin, zaman zaman deneyimleri U(izerine de konusarak
kapasitelerini artirmak igin tazeleme egitimleri/toplantilari da gergeklestiriimektedir.

Egitimler, temel egitimlerin disinda tematik olarak da dizenlenebilmektedir. Bu egitimler,
genglerin ihtiyaglari odaginda ve saha galismalarindan ortaya ¢ikan sonuglara referansla
kurgulanmakta ve yine ayni yaklasimla gerceklestiriimektedir. One ¢ikan tematik egitimler
bazilari sunlardir: insan Haklari Egitimleri, Genglik ve Sosyal Haklari Egitimleri, Sadlik
Okuryazarligi EGitimleri, Ureme Saghdi Egitimleri, Ekolojik Okuryazarlk Egitimleri, Toplumsal
Cinsiyet Egitimleri.

Vakif, egitimler araciligiyla giiglenme araglarini kurgularken, ihtiyag¢ bazli gliglendirme araglari
da Uretmistir. Homofobinin artis gosterdigi donemlerde Homofobi ile Miicadele Egitimleri;
orgitsel sikintilarin ortaya c¢iktigi dénemlerde Orgiit Yénetimi Egitimleri, faaliyet cesitliligini
artirmak igin 1001 Proje Giinleri; gocuklarla ¢alisilan faaliyetlerin artmasindan kaynakl olarak
da Gengler icin Cocuklarla Calisma Videosu ve Cocuklarla Hak Temelli Calisma Egitimleri gibi
araglar kurgulamistir. Bunlar disinda, 6érgltsel bazdaki ihtiyaglara yonelik olarak da cesitli
atélye calismalari, sergiler, videolar, kampanyalar gibi araclarin da Uretildigi gorilmektedir.
Gengler ve oOrgitlenmeler, sadece vakif tarafindan {retilen araglarla da
glclendiriimemektedir. Yine genglerin ve Oorgltlenmelerin  kendi kararlariyla, farkli
kaynaklardan gliclenmelerine yonelik olarak da vakif yonlendirici ve destekleyici bir yaklagimin
gelismesine katki saglamistir.

Toplum Gondilluleri Vakfinda, temel yontemlerden biri de hareketliliktir. Gencler, bulunduklari
sehirlerden baska sehirlere farkl aktivitelere katilmak icin harekete gecerler. Genglerin bu
¢alismalara katilmalari igin gerekli olan yol parasi, konaklama ve yemek gibi giderleri de vakif
tarafindan veya davetli olarak gittikleri sehirdeki gengler tarafindan karsilanir. Gengler, kendi
glvenli alanlarindan ayrilarak, farkh
konularda belirli bir siire ile baska bir
yasam alanina katilim saglarlar. Genglerin
glvenli alanlarindan cikarilmasi,
O0grenmenin artmasi ile ilgili ile dGnemli bir
yaklagimdir. Egitimin Temelleri kitabinda,
Katimci  Alanlari boéliminde gengleri Kriz alani
rahat/glvenli alanlarindan ¢ikarmanin
ama panik alana sokmadan “gergin
alanda” tutmanin O0grenmeyi
artirdigindan bahsetmektedir.*?

Konfor alani

Gerilim alani

Panik alani

42 Egitimin Temelleri Egitim Kilavuzu, istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari, 2014, syf: 74



Sonug ve Oneriler

Farkli yaklasimlarla gergeklestirilebilecek egitimlerin ve egitim kurgularinin, yaratma ve
giiclendirme araci olarak, hedef kitlelerini “nesne” ve “6zne” olarak tanimladiklarin1 sdylemek
miimkiindiir. Bu ¢calismada 6zellikle, hedef kitlenin kendi ihtiyaclar1 ve yasadiklar yerlerdeki
ihtiyaclar baglaminda “6zne” olarak giiclendirilmeleri 6zel — politik alan {izerinden tartisilarak,
kisilerin giiclendirilmelerinin siniflarin/topluluklarin/toplumlarin da giiglenmelerine dogrudan
katki saglayacagi lizerinde durulmustur. Toplumlarin kendi iglerinden “kahramanlar™*3
cikarmalari, Ozgiirleserek daha esit ve adil bir yasam siirmeleri i¢in kritiktir. Dolayisiyla
egitimin giliglenme islevi i¢cin diinyada birgok farkli deneyim ve Ornek hayata gecirilmis,
bunlarin bazilar1 alana katki saglarken bazilar1 da kendi i¢lerinde patronaj iligkilerini tekrardan
insa ederek, yine kendi 6zlerini gliglendirmislerdir.

Calismada odaklanilan ve “6zne” olarak ele alinan grup, giiniimiizdeki Tiirkiye Gengleridir.
Giliniimiizdeki Tiirkiye Genglerini homojen bir grup olarak ele almak zor olsa dahi, yine
odaklandigimiz giliclenme araci olarak Toplum Goniillilleri Vakfi’nin temel ilke ve
degerlerinden** yola ¢ikarak Tiirkiye Gengleri olarak tanimlamamiz kolaylasabilir. Ciinkii vakif
“biitlin genclik gruplarma” yonelik olarak c¢alistigini belirtmekte ve “Farkliliklara Saygi”
ilkesiyle, herhangi bir gencin herhangi bir farkliligindan dolay1 disarida birakilmamas: i¢in
onlemler almaktadir. Tabii ki bu onlemlerin ise yarayip yaramadigi, lizerine bir¢ok tartigma
yiiriitiilebilecek daha derinlikli bir aragtirmanin da konusudur ayn1 zamanda.

Tiirkiye’de niifus olarak ve “rol olarak™ 6nemli bir yerde olan ancak politika yapim stireclerinde
ve temsil noktasinda ¢ok fazla yer verilmeyen gengler, Toplum Goniilliileri Vakfi’nin birgok
farkli arag ve yoOntemiyle giiglendirilmis ve kendi iglerinde olduklart diger
siif/topluluk/toplumlarin da i¢lerinde birer rol-model haline gelmislerdir. Bununla ilgili vakfin
yaptig1 aragtirmalarda® calismalara katilan genglerin giiclenme alanlar1 detayli olarak
paylasilmistir.

Bir genglik sivil toplum kurulusunun bir¢ok kademesinde 6grenme ortamlarinin kurgulanmis
olmasi, genglerin gliglendirilmesine katki sagladig1 gibi, yapinin icerisinde gencgler arasinda
patronaj iliskilerinin de yeniden kurulmasi riskini beraberinde getirmektedir. Bu patronaj
iligkilerini hepten reddetmemek ve bu noktadan da “deneyimsel 6grenme” ¢ikarmak anlamli
olacaktir. Ancak o zaman giicii elinde bulunduran ve giicii elinde bulundurmayanlarin ayni
amag ve ¢ember icerisinde bu giicii tanimlamalari, giiclin etkilerini fark etmeleri ve bu giicii
“herkesi gliglendirecek” sekilde nasil kullanmalari gerektigine dair birlikte farkindalik
deneyimi yasayabilirler.

Toplum Goniillilleri Vakfi, ezilen bir kimlik olarak gen¢ kimligini ve temsilini saglama
konusunda 6nemli bir 6rnek olmustur. Bu 6rnegin gelistirilmesi, bosluklarinin analiz edilmesi
ve analizlerin yayginlastirilmasi, Tiirkiye’de genglerin giiclendirilmelerine yonelik ve bu yolla
genclerin i¢inde olduklari “ezilen topluluklarin/siniflarin” da gii¢lendirilmelerine yonelik
caligmalara dogrudan katki saglayacaktir.

3 Ornegin, Tongug da Kdy Enstitiilerini anlatirken: “Kéyli, déniisimii saglayacak kahramanlari kendi icinden
cikarmaya mahkum” demistir. (Aktaran: Simsek, G. ve Mercanoglu, C., Bir Planlama Ornegi Olarak Kéy
Enstitileri, 2018, syf: 266)

4 Toplum Géniillileri Vakfi Hakkinda, ilke ve Degerlerimiz, https://www.tog.org.tr/biz-kimiz/ (Erisim Tarihi:
14.07.2019)

45 Vakfin arastirmalari: https://www.tog.org.tr/biz-kimiz/yayinlar/ (Erisim Tarihi: 14.07.2019)
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